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ACTUAR.AYUDAR.AVANZAR.

Actuar para ayudar al bienestar social y avanzar de forma positiva.
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01. PLAN DE ACTIVIDADES 2018

1.1 PROGRAMA DE AYUDA SOCIAL

1.1.1 ACTIVIDAD 1: Ayuda monetaria persona/s riesgo de exclusion social

TIPO DE ACTIVIDAD Propia de la Fundacién

IDENTIFICACION DE LA

ACTIVIDAD POR Servicio Social

SECTORES

V[N 3] Y\ {e]ENe BN Madrid — Sede central de la Fundacién

DE LA ACTIVIDAD Avintia

A) Descripcion detallada de la actividad prevista

Entrega mensual de 390 euros a una empleada de la compania, residente en
Huelva, Andalucia, para cubrir los gastos de alquiler, luz y agua durante los
meses de inactividad laboral (desde noviembre 2017 hasta abril 2018).

El patronato tomd la decisién de proporcionar dicha ayuda tras conocer |a
situacién de riesgo de exclusién social de la beneficiaria, empleada de una de
las lineas de negocio de Grupo Avintia y de la que se conocid sus circunstancias
por intermediacion de los companeros.

Para otorgarle la ayuda, primero se realizé un informe de su situacién: el nivel
de ingresos, las ayudas que recibe, las néminas percibidas entre abril y octubre y
el total de gastos de alquiler, aguay luz. Asimismo, se le ha informado de su
obligacién de cumplir con el pago del Impuesto de Donacionesy Sucesiones
que se pueda derivar de dicha ayuda.

Se trata de una accién que comenzdé en noviembre de 2017 y que tiene
continuidad durante los cuatro primeros meses de 2018. No se descarta que
dicha ayuda sea recurrente si la situacién econémica de la beneficiaria se
mantiene como hasta ahora.

ACTUAR.AYUDAR.AVANZAR.

Actuar para ayudar al bienestar social y avanzar de forma positiva.
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01. PLAN DE ACTIVIDADES 2018

1.1 PROGRAMA DE AYUDA SOCIAL

B) Recursos Humanos empleados en la actividad

TIPO

PERSONAL
ASALARIADO

NUMERO
PREVISTO

N° HORAS/ANO
PREVISTO

PERSONAL CON
CONTRATO DE
SERVICIOS

PERSONAL
VOLUNTARIO

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

TIPO

PERSONAS FiSICAS
PERSONAS JURIDICAS

NUMERO
PREVISTO

D) Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO

Facilitarrecursos a
Familias con dificultades

econdémicas

INDICADOR

1- Importe de las ayudas
entregadas.

CUANTIFICACION

2.- NUmero de familias
beneficiadas de las
ayudas.

3.- Valor medio de las
ayudas entregadas.

390 €

Pag.

ACTUAR.AYUDAR.AVANZAR.

Actuar para ayudar al bienestar social y avanzar de forma positiva.
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02. PLAN DE ACTIVIDADES 2018

2.1 PROGRAMA DE AYUDA SOCIAL

1.1.2 ACTIVIDAD 2: Ayuda monetaria persona/s con enfermedad o discapacidad

TIPO DE ACTIVIDAD Propia de la Fundacién

IDENTIFICACION DE LA

ACTIVIDAD POR Servicio Social
SECTORES

BV} \:80) H»] SV (o] HNe I Madrid — Sede central de la Fundacion
DE LA ACTIVIDAD Avintia

A) Descripcion detallada de la actividad prevista

Desarrollo de una campana de crowdfunding para conseguir fondos destinados a
sufragar los gastos de las terapias especificas en las que incurre un antiguo
empleado de Grupo Avintia. Esta persona sufre un tumor cerebral como
consecuencia del cual tiene una incapacidad laboral permanente. El dinero
recaudado, 7.900€, se destinard al pago de las sesiones de rehabilitacién
neuroldgica que le ayudardn a recuperar las funciones cerebrales perdidas.

El patronato tomd la decisién de organizar esta campana tras conocer las
dificultades del beneficiario para cubrir los gastos de su rehabilitacién, con el
aliciente de que se trataba de un antiguo empleado de la propia compaiiia.

Toda persona beneficiaria de alguna ayuda o donacién de la Fundacién, se
compromete a presentar pruebas de su situacién especifica, en este caso el
historial/informe médico asi como el presupuesto de la terapia. Asimismo, se le
informara de su obligacién de cumplir con el pago del Impuesto de Donacionesy
Sucesiones que se pueda derivar de dicha ayuda.

ACTUAR.AYUDAR.AVANZAR.

Actuar para ayudar al bienestar social y avanzar de forma positiva.
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01. PLAN DE ACTIVIDADES 2018

1.1 PROGRAMA DE AYUDA SOCIAL

B) Recursos Humanos empleados en la actividad

TIPO

PERSONAL
ASALARIADO

NUMERO
PREVISTO

ABRIL 2018

Pag.

PLAN

01 6

N° HORAS/ANO
PREVISTO

PERSONAL CON
CONTRATO DE
SERVICIOS

PERSONAL
VOLUNTARIO

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

TIPO

PERSONAS FiSICAS
PERSONAS JURIDICAS

NUMERO
PREVISTO

D) Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO

Facilitarrecursos a

INDICADOR

1- Importe de las ayudas
entregadas.

CUANTIFICACION

7900 €

familias con
necesidades derivadas
de tener un miembro

2.- Numero de familias
beneficiadas de las
ayudas

con discapacidad o
enfermedad

3.- NUmero de terapias
financiadas por la
Fundacién

>130

ACTUAR.AYUDAR.AVANZAR.

Actuar para ayudar al bienestar social y avanzar de forma positiva.
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01. PLAN DE ACTIVIDADES 2018

1.1 PROGRAMA DE AYUDA SOCIAL

1.1.3 ACTIVIDAD 3: Ayuda en especie a persona/s en riesgo de exclusion social

TIPO DE ACTIVIDAD Propia de la Fundacién

IDENTIFICACION DE LA

ACTIVIDAD POR Servicio Social

SECTORES

V[N 3] Y\ {e]ENe BN Madrid — Sede central de la Fundacién
DE LA ACTIVIDAD Avintia

A) Descripcion detallada de la actividad prevista

Entrega diaria de los excedentes de comida del comedor del Grupo Avintia a
varias fFamilias de Pozuelo de Alarcén en riesgo de exclusién social.

El Ayuntamiento de Pozuelo es colaborador fundamental en esta actividad.
Concretamente el Area de Gobierno de Familia, Asuntos Sociales y Mujer, seré la
encargada a través de los trabajadores sociales, de elegir a las familias
beneficiarias y enviar el listado de las mimas a la Fundacién.

Las familias recogeran la comida sobrante ellas mismas, diariamente y una vez
finalizado el servicio de comedor para los empleados.

ACTUAR.AYUDAR.AVANZAR.

Actuar para ayudar al bienestar social y avanzar de forma positiva.
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01. PLAN DE ACTIVIDADES 2018

1.1 PROGRAMA DE AYUDA SOCIAL

B) Recursos Humanos empleados en la actividad

NUMERO
PREVISTO

TIPO

PERSONAL
ASALARIADO

ABRIL 2018

Pag.

PLAN

01

N° HORAS/ANO
PREVISTO

PERSONAL CON
CONTRATO DE
SERVICIOS

PERSONAL
VOLUNTARIO

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

NUMERO
PREVISTO

TIPO

240 (Estimado para 5 familias de 4

PERSONAS FiSICAS

PERSONAS JURIDICAS

miembros con una rotacion mensual)

0

D) Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO

INDICADOR

1- Importe de las ayudas
entregadas

CUANTIFICACION

57.600€ (12 euros por
persona)

Facilitar alimento a
familias con escasos

2.- NUmero de familias
beneficiadas delas ayudas

60 (5 fFamilias que rotan
mensualmente)

recursos

3.- Valor medio de los
menus entregados

240€/dia

ACTUAR.AYUDAR.AVANZAR.

Actuar para ayudar al bienestar social y avanzar de forma positiva.
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01. PLAN DE ACTIVIDADES 2018

1.1 PROGRAMA DE AYUDA SOCIAL

1.1.4 ACTIVIDAD 4: Colaborar en la inclusion socio laboral de personas con
discapacidad y promover acciones de voluntariado.

TIPO DE ACTIVIDAD Propia de la Fundacién

IDENTIFICACION DE LA

ACTIVIDAD POR Servicio Social - Medioambiente
SECTORES

LUGAR DE DESARROLLO
DE LA ACTIVIDAD

Pozuelo de Alarcdn - Comunidad de Madrid

A) Descripcion detallada de la actividad prevista

Accién de voluntariado en colaboracién con la Fundacién Adecco como parte de
su proyecto #EmpleoParaTodos, en la que voluntarios de la Fundacién Avintia
trabajardn con personas con discapacidad intelectual de la Asociacién Afanias
para construir estaciones meteoroldgicas que luego se entregaradn a varios
colegios de Pozuelo de Alarcén, creando una red de ecoescuelas.

El objetivo es que, a través de la interaccion en un ambiente de trabajo relajado,
las personas con discapacidad adquieran habilidades socialesy relacionales que
les Faciliten superar los procesos de seleccidon para acceder al mercado laboral.

La Fundacién Adecco serd la encargada de elegir a los beneficiarios de esta
acciéon, personas con discapacidad intelectual que forman parte de la Asociacién
Afanias. Cada una de estas personas trabajard en colaboracién con 10 voluntarios,
mayores de edad, de la Fundacién Avintia para construir cada estacion
meteoroldgica. Toda la actividad tendrd lugar en el Aula Medioambiental de
Pozuelo de Alarcén.

El voluntariado consta de dos fases, una primera obligatoria de formacién y otra
de elaboracién de las estructuras propiamente dichas. En total, se construirdn dos
estaciones, en mayo y septiembre.

ACTUAR.AYUDAR.AVANZAR.

Actuar para ayudar al bienestar social y avanzar de forma positiva.
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01. PLAN DE ACTIVIDADES 2018

1.1 PROGRAMA DE AYUDA SOCIAL

B) Recursos Humanos empleados en la actividad

NUMERO N° HORAS/ANO
PREVISTO PREVISTO

TIPO

PERSONAL
ASALARIADO

PERSONAL CON
CONTRATO DE
SERVICIOS
PERSONAL
VOLUNTARIO

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

NUMERO

TIP
© PREVISTO

PERSONAS FiSICAS
PERSONAS JURIDICAS

ACTUAR.AYUDAR.AVANZAR.

Actuar para ayudar al bienestar social y avanzar de forma positiva.
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01. PLAN DE ACTIVIDADES 2018

1.1 PROGRAMA DE AYUDA SOCIAL

ABRIL 2018

PLAN

01

D) Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO

Mejorar la adaptacion
socio laboral de las

personas con
discapacidad
intelectual

Fomentar la
participaciony
permanencia del
voluntariado en la
Fundacion

Apoyar a otras
organizaciones/entida
des en la consecucion

de sus objetivos y
acciones

INDICADOR CUANTIFICACION
1- NUmero de usuarios del 5
servicio
2.- NUmero de sesiones 5
realizadas con los usuarios
3.- Porcentaje de satisfaccion
con la Fundacién Avintia y sus >3
voluntarios en las encuestas a -
usuarios (Valoracion de 1a 5)
1.- NUmero total de
voluntarios que participan en 520
los proyectos para la -
promocion del voluntariado
2.- Grado de satisfacciéon de >3 (.e,n una
i o valoracion del 1 al

los voluntarios participantes 5)
3.- NUmero de reuniones de

. . >3
coordinacién realizadas
4.- Cursos de formaciéon 5
realizados para voluntarios
5.- Porcentaje participacién en 07

los cursos

1- Duracién de la
colaboracion

1 ano (2018)

2.- Porcentaje de satisfaccion
con la Fundacién Avintia de la
entidad colaboradora (del 1 a
5)

Pag.
11

ACTUAR.AYUDAR.AVANZAR.

Actuar para ayudar al bienestar social y avanzar de forma positiva.



INFORMACION ACCION SOCIAL CORPORTIVA: ABRIL 2018 Pag.
Fundacion / fewar | CORPORATIVA PLAN DE ACTIVIDADES PN
Avintia Avanzar: 20172018 2018 01 12

01. PLAN DE ACTIVIDADES 2018

1.1 PROGRAMA DE AYUDA SOCIAL

1.1.5 ACTIVIDAD 5: Colaborar en la inclusion socio laboral de personas con
discapacidad y promover acciones de voluntariado.

TIPO DE ACTIVIDAD Propia de la Fundacién

IDENTIFICACION DE LA

ACTIVIDAD POR Servicio Social - Medioambiente
SECTORES

V[ Re B M3laga - Andalucia

DE LA ACTIVIDAD

A) Descripcion detallada de la actividad prevista

Accién de voluntariado de caracter familiar en colaboraciéon con la Fundacion
Adecco como parte de su proyecto #EmpleoParaTodos, en la que voluntarios de
la Fundacién Avintia y sus acompanantes creardn el Bosque Avintia con la ayuda
de personas con discapacidad intelectual.

El objetivo es recuperar una zona natural degrada y compensar las emisiones de
CO2, a la vez que ayudamos a personas con discapacidad a adquirir determinadas
habilidades socialesy relacionales que les faciliten superar los procesos de
seleccion del mercado laboral.

La Fundacién Adecco serd la encargada de elegir a los beneficiarios de esta
accion, personas con discapacidad intelectual. Durante una jornada completa, los
beneficiarios de esta accién trabajardn junto con voluntarios de la Fundacién
Avintia y sus acompanantes para reforestar una zona danada entorno a la ciudad
andaluza de Mélaga.

La accién completa, incluida una parte de formacién y otra de plantacién de
especies, se desarrollard en un solo dia, posteriormente a los meses de verano.

ACTUAR.AYUDAR.AVANZAR.

Actuar para ayudar al bienestar social y avanzar de forma positiva.
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01. PLAN DE ACTIVIDADES 2018

1.1 PROGRAMA DE AYUDA SOCIAL

B) Recursos Humanos empleados en la actividad

NUMERO N° HORAS/ANO
PREVISTO PREVISTO

TIPO

PERSONAL
ASALARIADO

PERSONAL CON
CONTRATO DE
SERVICIOS

PERSONAL
VOLUNTARIO

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

NUMERO
PREVISTO
PERSONAS FiSICAS 5

PERSONAS JURIDICAS 1

TIPO

ACTUAR.AYUDAR.AVANZAR.

Actuar para ayudar al bienestar social y avanzar de forma positiva.
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01. PLAN DE ACTIVIDADES 2018

1.1 PROGRAMA DE AYUDA SOCIAL

ABRIL 2018

PLAN

01

D) Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR

1- Ndmero de usuarios del
servicio

CUANTIFICACION

VELIETRERELENEE N 2 - NUmero de sesiones
oL (M ELLTELN R EXIM realizadas con los usuarios

personas con
discapacidad
intelectual

3.- Porcentaje de satisfaccion
con la Fundacién Avintia y
sus voluntarios en las
encuestas a usuarios
(Valoracién de 1a 5)

1- NUmero total de
voluntarios que participan en
los proyectos para la
promociéon del voluntariado

50

Fomentar la 2.- Grado de satisfaccién de
participaciony los voluntarios participantes

permanencia del
T L R e 3- NUmero de reuniones de

Fundacidon coordinacién realizadas

en los cursos

>3 (en una valoracién
del 1al5)
> 1
4.- Cursos de formacién 1
realizados para voluntarios
5.- Porcentaje participacién ~70%
= (o)

1- Duracién de la
Apoyar a otras colaboracién

1 ano (2018)

organizaciones/entid
ades en la
consecucion de sus
objetivos y acciones

2.- Porcentaje de satisfaccion
con la Fundacién Avintia de
la entidad colaboradora (del
1a5)

Pag.
14

ACTUAR.AYUDAR.AVANZAR.

Actuar para ayudar al bienestar social y avanzar de forma positiva.
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01. PLAN DE ACTIVIDADES 2018

1.1 PROGRAMA DE AYUDA SOCIAL

1.1.6 ACTIVIDAD 6: Colaboracion con otras organizaciones sociales, benéficas
y/o culturales

TIPO DE ACTIVIDAD Propia de la Fundacién

IDENTIFICACION DE LA

ACTIVIDAD POR Servicio Social
SECTORES

MOl N 00) 0 9.\ 1:le) A Mo Madrid—Sede Central de la Fundacién
DE LA ACTIVIDAD Avintia

A) Descripcion detallada de la actividad prevista

Colaboracién con la Fundacién SEUR en su campana ‘Tapones para una nueva
vida', un proyecto solidario y ambiental destinado a facilitar a nifos sin recursos
un tratamiento médico no cubierto por el sistema sanitario o materiales que les
permitan paliar los problemas fisicos que padecen.

La colaboracién de la Fundacién Avintia pretende anadir un nuevo punto de
recogida de tapones, facilitando llegar al objetivo fijado para cada causa, dado el
volumen de empleados y de generacién de este tipo de residuos en las
instalaciones de la compania.

La recogida de tapones se iniciard en las oficinas centrales en Pozuelo de Alarcén,
incorporando paulatinamente al resto de delegaciones (Catalufa, Valencia,
Andalucia, Aragén, las Islas Baleares y Galicia), siendo los beneficiarios de la accién
los elegidos por a propia Fundacién SEUR.

ACTUAR.AYUDAR.AVANZAR.

Actuar para ayudar al bienestar social y avanzar de forma positiva.



. . Ayudar.
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01. PLAN DE ACTIVIDADES 2018

1.1 PROGRAMA DE AYUDA SOCIAL

B) Recursos Humanos empleados en la actividad

NUMERO N° HORAS/ANO
PREVISTO PREVISTO

TIPO

PERSONAL
ASALARIADO

PERSONAL CON
CONTRATO DE
SERVICIOS

PERSONAL
VOLUNTARIO

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

NUMERO

TIPO
PREVISTO

PERSONAS FiSICAS
PERSONAS JURIDICAS

*De acuerdo con informacion de la Fundacion SEUR, cada una de las campanas tiene una
duracion media de 4 meses.

ACTUAR.AYUDAR.AVANZAR.

Actuar para ayudar al bienestar social y avanzar de forma positiva.
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01. PLAN DE ACTIVIDADES 2018

1.1 PROGRAMA DE AYUDA SOCIAL

D) Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CUANTIFICACION

. 1- Ndmero de las familias
Facilitarrecursos a  [YSWNGI R PRSI >3

Familias con ayudas
necesidades derivadas
de tener un miembro
con discapacidad o
enfermedad

2.- NUmero de terapias
financiadas por la >3
Fundacién

1.- Duraciéon de la

y, 1 ano
colaboracion
Apoyar a otras
organizaciones/entidad 2- Porcentaje de
es €n l.a c.onsecucufn de satisfaccion con la
sus objetivos y acciones Fundacién Avintia de la >3

entidad colaboradora (del
1a5)

ACTUAR.AYUDAR.AVANZAR.

Actuar para ayudar al bienestar social y avanzar de forma positiva.
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01. PLAN DE ACTIVIDADES 2018

1.1 PROGRAMA DE AYUDA SOCIAL

1.1.7 ACTIVIDAD 7: Colaboracion con otras organizaciones sociales, benéficas
y/o culturales

TIPO DE ACTIVIDAD Propia de la Fundacién

IDENTIFICACION DE LA

ACTIVIDAD POR Servicio Social
SECTORES

MOl N 00) 0 9.\ 1:le) A Mo Madrid—Sede Central de la Fundacién
DE LA ACTIVIDAD Avintia

A) Descripcion detallada de la actividad prevista

Colaboracién con la Cruz Roja en su campana ‘Dona sangre y #salva3vidas’ por la
que una de sus unidades mdviles permanecera estacionada frente a la sede de la
Fundacién, en Pozuelo de Alarcén, de 9:00 a 13:00, dos jornadas a lo largo del
ano, en febrero y octubre.

El objetivo es facilitar la donacién de sangre a los mas de 400 empleados de las
instalaciones centrales de Grupo Avintia, a la vez que asistimos a la Cruz Roja en la
consecucién de sus objetivos.

ACTUAR.AYUDAR.AVANZAR.

Actuar para ayudar al bienestar social y avanzar de forma positiva.
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01. PLAN DE ACTIVIDADES 2018

1.1 PROGRAMA DE AYUDA SOCIAL

B) Recursos Humanos empleados en la actividad

NUMERO N° HORAS/ANO
PREVISTO PREVISTO

TIPO

PERSONAL
ASALARIADO

PERSONAL CON
CONTRATO DE
SERVICIOS

PERSONAL
VOLUNTARIO

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

NUMERO
PREVISTO

PERSONAS FiSICAS 180
PERSONAS JURIDICAS 1

TIPO

ACTUAR.AYUDAR.AVANZAR.

Actuar para ayudar al bienestar social y avanzar de forma positiva.
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PLAN

01

01. PLAN DE ACTIVIDADES 2018

1.1 PROGRAMA DE AYUDA SOCIAL

D) Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO

1.- Duracién de la
colaboracion

Apoyar a otras
organizaciones

INDICADOR

CUANTIFICACION

2 veces al ano

benéficas, sociales y/o
culturalesala
consecucion de sus
objetivos y acciones

2.- Porcentaje de
satisfaccion con la

1a5)

Fundacién Avintia de la
entidad colaboradora (del

Fomentar la
participaciony
permanencia del
voluntariado en la
Fundacion

promocion del
voluntariado

1- NUmero total de
voluntarios que participan
en los proyectos para la

ACTUAR.AYUDAR.AVANZAR.

Actuar para ayudar al bienestar social y avanzar de forma positiva.
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01. PLAN DE ACTIVIDADES 2018

1.1 PROGRAMA DE AYUDA SOCIAL

1.1.8 ACTIVIDAD 8: Casa de acogida para Familiares de pacientes ingresados

TIPO DE ACTIVIDAD Propia de la Fundacién

IDENTIFICACION DE LA

ACTIVIDAD POR Servicio Social
SECTORES

LUGAR DE DESARROLLO
DE LA ACTIVIDAD

Madrid

A) Descripcion detallada de la actividad prevista

Inicio de la construccién de la Casa Avintia, un hogar temporal para familiares de
pacientes hospitalizados que no dispongan de una cama o sof3 junto al paciente,
como puede suceder en el caso de enfermos en UCI o unidad de neonatos.

Una vez construida, la casa dispondra de 50 habitacionesy de varias zonas
comunes como cocina, comedor, jardines, salas de juego, lavanderia, biblioteca,
parking, auditorio, huerto urbano y salas de visita.

Para la gestién de la misma ya existe un preacuerdo con el Hospital la Paz, quien
se ocupard de la entrada vy salida de los huéspedes en base a las necesidades y
casuistica de cada uno. Se trata de un servicio totalmente gratuito, tanto para el
hospital como para los beneficiarios.

La construccién de la casa, un edificio con el mdximo sello en sostenibilidad
realizado por Avintia Construccién, comenzard a mediados de 2018 y estara en
pleno funcionamiento a partir de mayo de 2019.

ACTUAR.AYUDAR.AVANZAR.

Actuar para ayudar al bienestar social y avanzar de forma positiva.
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01. PLAN DE ACTIVIDADES 2018

1.1 PROGRAMA DE AYUDA SOCIAL

B) Recursos Humanos empleados en la actividad

NUMERO N° HORAS/ANO
PREVISTO PREVISTO

TIPO

PERSONAL
ASALARIADO

PERSONAL CON
CONTRATO DE
SERVICIOS

PERSONAL
VOLUNTARIO

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

NUMERO
PREVISTO

PERSONAS FiSICAS 1.500
PERSONAS JURIDICAS 0

TIPO

D) Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

CUANTIFICACION

OBJETIVO INDICADOR

1- NUmero de suelos
: 3
o e estudiados
Iniciar la construccion
de una i_asa.;:.le acodglda 2.- NUumero de hospitales 5
para famitiares ae =y etartele R
pacientes
hospitalizados 3.- Porcentaje de
desarrollo del proyecto 20%
constructivo

Pag.
22

ACTUAR.AYUDAR.AVANZAR.

Actuar para ayudar al bienestar social y avanzar de forma positiva.
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01. PLAN DE ACTIVIDADES 2018

1.2 PROGRAMA EDUCATIVO

1.2.1 ACTIVIDAD 1: Colaboracion con otras organizaciones sociales, benéficas
y/o culturales

TIPO DE ACTIVIDAD Propia de la Fundacién

IDENTIFICACION DE LA

ACTIVIDAD POR Educacién - Servicio Social
SECTORES

LUGAR DE DESARROLLO
DE LA ACTIVIDAD

Madrid

A) Descripcion detallada de la actividad prevista

Colaboracién con Norte Joven, ONG dedicada a la inclusién socio laboral de
personas en riesgo de exclusién social, para la organizacion de précticas
laborales y no laborales que puedan desempenar sus estudiantes en las obras
que Grupo Avintia estd desarrollando en la Comunidad de Madrid. Se trata de
una actividad complementaria a la formacién que proporciona esta entidad para
la obtencién de los distintos Certificados de Profesionalidad.

La Fundacién Avintia se encargard de la busqueda y organizacion de estas
practicas, bien dentro del propio Grupo Avintia o actuando de intermediaria
entre Norte Joveny los proveedores que se encargan de los distintos oficios en
la obra (carpinteria, fontaneria y electricidad).

Dichas practicas tienen dos modalidades: de 80 (electricidady carpinteria) y
160 (fontaneria) horasy estardn destinadas exclusivamente a los estudiantes
que estén cursando alguno de los Certificados de Profesionalidad de Norte
Joven.

ACTUAR.AYUDAR.AVANZAR.

Actuar para ayudar al bienestar social y avanzar de forma positiva.
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01. PLAN DE ACTIVIDADES 2018

1.2 PROGRAMA EDUCATIVO

B) Recursos Humanos empleados en la actividad

NUMERO N° HORAS/ANO
PREVISTO PREVISTO

TIPO

PERSONAL
ASALARIADO

PERSONAL CON
CONTRATO DE
SERVICIOS

PERSONAL
VOLUNTARIO

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

NUMERO
PREVISTO

TIPO

PERSONAS FiSICAS
PERSONAS JURIDICAS

ACTUAR.AYUDAR.AVANZAR.

Actuar para ayudar al bienestar social y avanzar de forma positiva.
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01. PLAN DE ACTIVIDADES 2018

1.2 PROGRAMA EDUCATIVO

D) Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CUANTIFICACION
1.- Duracién de la .
Apoyar a otras colaboracién Un ano
organizaciones
TN TEERCLIGEICOR LN 2 - Porcentaje de
culturales ala satisfacciéon con la
consecucion de sus [VeEla W INSERAE >3
G AT IR TG G I entidad colaboradora
(del1a5b)
1- NUmero de usuarios
beneficiarios de la >45
actividad

2.- NUmero medio de
tareas laborales
realizadas por los
usuarios

Facilitar la adquisicion EENINEeIvele:] NS
N o [ A v 4 LR Al horas realizadas en las De 80 a 160 horas

EL BT B YT | 4 obras de la compaiiia
y/o ocupacionales  FRRSFVNNCYRRR

usuarios que han
superado el 50% de los
objetivos.

95%

5.- NUmero de usuarios
que han participado en
procesos de seleccién 40
como resultado del
programa.

ACTUAR.AYUDAR.AVANZAR.

Actuar para ayudar al bienestar social y avanzar de forma positiva.
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01. PLAN DE ACTIVIDADES 2018

1.3 PROGRAMA DE INVESTIGACION

1.3.1 ACTIVIDAD 1: Apoyo a proyectos de edificacion para causas benéFicas,
como espacios de investigacion o mejoras en hospitales.

TIPO DE ACTIVIDAD Propia de la Fundacién

IDENTIFICACION DE LA

ACTIVIDAD POR Sanidad - Investigaciéon
SECTORES

LUGAR DE DESARROLLO
DE LA ACTIVIDAD

Madrid

A) Descripcion detallada de la actividad prevista

Colaboracién con la Fundacién Cris Contra el Cadncer en la construccién de la
Unidad Cris de la 82 planta del Hospital La Paz, en Madrid, contribuyendo a la
investigaciény avances en terapias de cancer infantil, principal causa de muerte
en ninos en paises desarrollados.

Las instalaciones contardn con dos areas, una formada por 10 habitaciones donde
residirdn los pacientes que estan recibiendo las terapias, y otra dedicada a la
investigacion y provista del equipo necesario para el mismo.

Dicha colaboracién, iniciada en 2017 y que continta en 2018, consiste en la
entrega de una ayuda de 250.000 euros a la Fundacién Cris para que ésta pueda
hacer frente al coste de la obra, cuya finalizacién es en abril de 2018.

ACTUAR.AYUDAR.AVANZAR.

Actuar para ayudar al bienestar social y avanzar de forma positiva.
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01. PLAN DE ACTIVIDADES 2018

1.1 PROGRAMA DE INVESTIGACION

B) Recursos Humanos empleados en la actividad

NUMERO N° HORAS/ANO
PREVISTO PREVISTO

TIPO

PERSONAL
ASALARIADO

PERSONAL CON
CONTRATO DE
SERVICIOS

PERSONAL
VOLUNTARIO

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad

NUMERO
PREVISTO
PERSONAS FiSICAS 120

PERSONAS JURIDICAS 1

TIPO

ACTUAR.AYUDAR.AVANZAR.

Actuar para ayudar al bienestar social y avanzar de forma positiva.
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01. PLAN DE ACTIVIDADES 2018

1.1 PROGRAMA DE INVESTIGACION

D) Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CUANTIFICACION
1- Nu‘m.er‘o de 120
beneficiarios
Apoyar el desarrollo de
instalaciones 2.- Tiempo medio de )
30 dias

destinadas a la estancia EEY&hldE
hospitalaria de

DET O G I 3 .- Porcentaje de
ocupacion de las 100%
instalaciones

1- Importe de las

ayudas entregadas. 250.000

Apoyar a otras
organizaciones

2.- Duracion de la

9 Hasta junio de 2018
colaboracion

benéficas, sociales y/o
culturales ala 3.- Porcentaje de
consecucion de sus  BYIRFalINeeHIE
objetivos y acciones FNRYGINWNVNSERCAE >3
entidad colaboradora
(del1ab)

ACTUAR.AYUDAR.AVANZAR.

Actuar para ayudar al bienestar social y avanzar de forma positiva.
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02. PLAN PREVISION DE RECURSOS
ECONOMICOS A EMPLEAR POR LA FUNDACION

No imputados
Actividad Actividad Actividad Actividad Actividad Actividad Actividad Actividad Actividad Actividad Total alas TOTAL
actividades

Gastos/Inversi
ones

10 actividades

Gastos por
ayudasy otros

a) Ayudas
monetarias 250.000

259.460 259.469

b) Ayudas no

monetarias - - 57.600 - - - - - - - 57.600 - 57.600

c) Gastos por
colaboracione
sy érganosde
gobierno

- 1.815 1.815

Variacion de
existencias de
productos
terminadosy
en cursode
fabricacion

Aprovisionami

entos - - - - - - - 19539,17 19.539,17

Eastosce 3285 481,8 343,1 569,4 3796 452,6 3796 2.643 365 496,4 6.439 525,6 6.964,20

- - - 11.000 4.400 - - 300.000 - - 315.400 421,78 315.821,78

Deterioroy
resultado por
enajenacionde
inmovilizado

Gastos
financieros

Variaciones de
valor
razonable en
instrumentos
financieros

Diferencias de
caml|

Deterioroy
resultado por
enajenaciones
de

instrumentos
financieros

Impuestos
sobre
beneficios

Subtotal

gastos 1.888,50 8.381,80 57.943,10

11.569,40 4.779,60 452,60 379,60 302.642,60 365,00 250.496,40 638.898,60 22.301,55 661.209,15

Subtotal
inversiones

TOTAL
RECURSOS 2.217,00 8.863,60 58.286,20
EMPLEADOS

23.138,80 9.559,20 905,20 759,20 605.285,20 730,00 250.992,80 960.737,20 42.788,10 1.003.534,30

ACTUAR.AYUDAR.AVANZAR.

Actuar para ayudar al bienestar social y avanzar de forma positiva.
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03. PLAN PREVISION DE RECURSOS
ECONOMICOS A OBTENER POR LA FUNDACION

3.1 PREVISICN DE INGRESOS A OBTENER POR LA
FUNDACION

INGRESOS IMPORTE TOTAL

Rentas y otros ingresos derivados del
patrimonio

Ventas y prestaciones de servicios de
las actividades propias

Ingresos ordinarios de las actividades
mercantiles

Subvenciones del sector publico

Aportaciones privadas 600.000

Otros tipos de ingresos 33.209,15
TOTAL INGRESOS PREVISTOS 661209,15

3.2 PREVISION OTRO RECURSOS ECONOMICOS A
OBTENER POR LA FUNDACION

OTROS RECURSOS IMPORTE TOTAL

Deudas contraidas

Otras obligaciones Financieras
asumidas

TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS

ACTUAR.AYUDAR.AVANZAR.

Actuar para ayudar al bienestar social y avanzar de forma positiva.
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